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Aika 14.10.2024, klo 18:00 - 18:27
Paikka Kuntala, valtuustosali
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§40 Péytakirjan tarkastus

8§41 Kaavoituskatsaus 2024

§42 Eron mydntaminen luottamustoimista

§43 Valmiussuunnitelman yleisen osan paivittaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Rauno Hannikainen, puheenjohtaja
Ari Rantanen, 2. varapuheenjohtaja
Pasi Ahola
Suvi Ahola
Simo Gran
Leena Hopeela-Juvonen
Kalle Jaakkola
Sauli Kivinen
Suvi Korelin
Eeva-Riitta Kusmin
Jarmo Lahtinen
Anne Lepisto
Asko Ojala
Janne Rajala
Antti Rasanen
Jyrki Salonen
Pekka Salonen
llpo Siljander
Heikki Toivonen
Mira Vilkman
Hannu Hertti, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Jyri Mantyl3, sihteeri
Pirjo Ala-Hemmilg, rehtori
Juha Rehula, Kunnanjohtaja
Jouni Turunen
Moona Leinonen, hallinnon harjoittelija
Osmo Knaapi, rakennustarkastaja, poistui 18:15
Tuula Vuorinen, kaavoittaja, poistui 18:15
Miisa Kyt6la, nv:n edustaja
Pekka Valtonen, vanhus-ja vammaisneuvoston edustaja

Poissa
Silja Savola, 1. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Rauno Hannikainen Jyri Mantyla
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

16.10.2024 16.10.2024
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Kalle Jaakkola Suvi Korelin
Poytakirjan tarkastus Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavanaolo
Nahtavilla kunnan www-sivuilla 18.10.2024
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§39
Laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kokouksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu selvittaa, ovatko kokouksen pitamisen
lailliset edellytykset olemassa. Jotta kokous olisi paatdsvaltainen, riittavan maaran
toimielimen jasenia on oltava lasna. Valtuuston kokouksessa pitaa olla lasna
vahintaan 2/3 valtuutetuista ja kunnan muun toimielimen kokouksessa enemman
kuin puolet jasenista (kuntalain 103 8). Jollei nain ole, kokousta ei voida lainkaan pitaa.

Puheenjohtajan on myds todettava lasndolevat ja onko heilld lasnaolo-oikeus.
Toimielimen kokouksessa paatoksentekoon ottavat osaa vain toimielimen jasenet.
Hallintosdanndssa voidaan maarata muiden kuin toimielimen jasenten lasnaolosta ja
puheoikeudesta toimielimen kokouksissa. Maaraykset koskevat lahinna toimielimeen
kuulumattomia luottamushenkildita ja kunnan henkildstda. Erikseen voidaan myos
paattaa asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta toimielimen kokouksessa.

Laillisuusedellytysten selvittamiseen kuuluu, onko kokous kutsuttu koolle silla tavoin
kuin hallintosaanndssa on maaratty tai toimielin on itse paattanyt.Naiden seikkojen
selvittamisen jalkeen puheenjohtaja voi todeta kokouksen paatdsvaltaiseksi ja
laillisesti koolle kutsutuksi.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Paikalla oli 20 valtuutettua ja yksi varavaltuutettu. Puheenjohtaja totesi kokouksen
lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§40
Péytakirjan tarkastus

Poytakirja tarkastetaan kahden tehtavaan valitun toimesta.
Ehdotus

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Jaakkola Kalle ja Korelin Suvi.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti Kalle Jaakkola ja Suvi Korelin.
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Rakennus- ja ympadristélautakunta, § 29,13.06.2024
Kunnanhallitus, § 162,19.08.2024
Kunnanvaltuusto, § 41, 14.10.2024

§ 41

Kaavoituskatsaus 2024

PADDNo0-2022-308

Rakennus- ja ympadristélautakunta, 13.06.2024, § 29

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Osmo Knaapi
osmo.knaapi@padasjoki.fi
Rakennustarkastaja

1 Padasjoen kaavoituskatsaus 2024 rakennus ja ymparistélautakunta

Maankaytto- ja rakennuslain 7 8:n mukaan kunnan tulee kerran vuodessa laatia
kaavoituskatsaus, jossa esitetdaan kunnassa vireilla olevat seka lahiaikoina vireille
tulevat kaavahankkeet. Kaavoituskatsauksessa selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja
niiden kasittelyvaiheet seka kunnan toimet ja paatokset, joilla on osaltaan valitonta
vaikutusta kaavoituksen lahtdkohtiin ja tavoitteisiin.

Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen kayttotarkoitukseen sopivalla tavalla.
Kaavoituskatsaus /-ohjelma on tarkoitettu yleispiirteiseksi selvitykseksi kuntalaisille ja
yhteistyotahoille odotettavissa olevista kaavahankkeista.

Kaavoituskatsauksessa kaydaan yleispiirteittain Iapi kaavoituksen eri vaiheet seka
kaavatasot. Lisaksi siina selostetaan lyhyesti maankaytté- ja rakennuslain keskeisia
saannoksia.

Padasjoen kunnan hallintosdaannon 28 §:n mukaan rakennus- ja ymparistélautakunta
valmistelee kaavoituskatsauksen kunnanhallitukselle.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Knaapi, Rakennustarkastaja

Rakennus- ja ympadristdlautakunta esittaa Padasjoen kunnanhallitukselle
kaavoituskatsauksen vuodelta 2024 hyvaksymista ja sen saattamista yleisesti tiedoksi.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 19.08.2024, § 162

Valmistelijat / lisatiedot:

Jyri Mantyla, Osmo Knaapi
jyri.mantyla@padasjoki.fi, osmo.knaapi@padasjoki.fi
Rakennustarkastaja
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Liitteet

1 Padasjoen_kaavoituskatsaus_2024_kunnanhallitus

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy lautakunnan esityksen ja esittaa, etta valtuusto merkitsee
tiedoksi kaavoituskatsauksen vuodelta 2024. Kaavoituskatsaus saatetaan julkisesti
tiedoksi kunnan verkkosivuilla.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.10.2024, § 41

Liitteet

1 Padasjoen_kaavoituskatsaus_2024_kunnanvaltuusto

Ehdotus

Valtuusto merkitsee tiedoksi kaavoituskatsauksen vuodelta 2024. Kaavoituskatsaus
saatetaan julkisesti tiedoksi kunnan verkkosivuilla.

Paatos

Kuultiin kaavoittaja Tuula Vuorisen ja rakennustarkastaja Osmo Knaapin esittely
kaavoituskatsauksesta.

Hyvaksyttiin.

Tiedoksi
verkkosivut
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Kunnanhallitus, § 161,19.08.2024
Kunnanvaltuusto, § 42, 14.10.2024

§42
Eron mydntaminen luottamustoimista

PADDN0-2022-218

Kunnanhallitus, 19.08.2024, § 161

Valmistelijat / lisatiedot:
Jyri Mantyla
jyri.mantyla@padasjoki.fi

Riikka Koskela on 31.7.2024 anonut kunnanvaltuustolta eroa kaikista
luottamustoimista paikkakunnalta muuton vuoksi 1.8.2024 alkaen. Riikka Koskela on
teknisen lautakunnan varajasen ja tarkastuslautakunnan varajasen.Kuntalain 71 8:n
mukaan vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen edellyttaa, etta henkilon kotikunta
on kyseinen kunta. Kuntalain 78 8:n mukaan luottamushenkildn menettdessa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi.

Kuntalain 79 8:n perusteella kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen
luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.
Kuntalain 70.1 8:n perusteella luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on
suostunut ottamaan toimen vastaan.

Tasa-arvosta saadetyn lain 4 a 8:n 1 momentin perusteella muissa kunnallisissa
toimielimissa kuin valtuustossa tulee olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 %
miehia, jollei erityisista syista muuta johdu. Maarays koskee erikseen seka
varsinaisiksi etta varajaseniksi valittuja luottamushenkiloita. Riikka Koskelan
vaalikelpoisuuden paatyttya kummankin lautakunnan varajasenissa on yhta paljon
miehia ja naisia, joten kumpaankin tehtavaan voidaan valita joko mies tai nainen.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se toteaa Riikka Koskelan luottamustoimet
paattyneeksi ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen Leena Hopeela-Juvoselle
tekniseen lautakuntaan seka Pirkko Kaurenille tarkastuslautakuntaan.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.10.2024, § 42

Ehdotus
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Valtuusto toteaa Riikka Koskelan luottamustoimet paattyneeksi.

Valtuusto valitsee uuden varajasenen Leena Hopeela-Juvoselle tekniseen lautakuntaan
seka Pirkko Kaurenille tarkastuslautakuntaan.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Teknisen lautakunnan varajaseneksi Leena Hopeela-Juvoselle valittiin Paavo Malaste ja
tarkastuslautakunnan varajaseneksi Pirkko Kaurenille valittiin Saija Malaste.

Tiedoksi
Riikka Koskela, valitut, verkkosivut
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Kunnanhallitus, § 163,19.08.2024
Kunnanvaltuusto, § 43, 14.10.2024

§43
Valmiussuunnitelman yleisen osan paivittaminen

PADDNo0-2024-114

Kunnanhallitus, 19.08.2024, § 163

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Moona Leinonen, Jyri Mantyla

juha.rehula@padasjoki.fi, moona.leinonen@padasjoki.fi, jyri.mantyla@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 Padasjoen kunnan yleinen valmiussuunnitelma_KV 14.10.2024

Valmiuslain (1552/2001) 12 8:n mukaan kunnan tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla
toimenpiteilld varmistaa tehtaviensa mahdollisimman hyva hoitaminen myds
poikkeusoloissa. Padasjoen valmiussuunnitelma on hyvaksytty v.2008 ja se tulee
paivittda vastaamaan muuttunutta lainsaadantoa ja

yleistilannetta. Valmiussuunnitelman yleisen osan paivittamisella pyritaan
varautumaan yhteiskuntaan kohdistuviin uhkiin seka niista johtuviin mahdollisiin
hairictilanteisiin ja poikkeusoloihin. Valmiussuunnitelman yleisen osan tarkoituksena
on muodostaa kokonaiskuva kunnan varautumisesta, jonka lisaksi toimialat
varautuvat normaaliolojen hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin operatiivisilla
toimialakohtaisilla suunnitelmillaan.

Valmiussuunnitelman yleinen osa on hyvaksytty kunnan johtoryhmassa 18.6.2024.
Hallintosaanndssa valmiussuunnittelun tyénjako maaritetdan seuraavasti:
"95 § Varautuminen ja valmissuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kunnan tehtavien ja palveluiden
mahdollisimman hairiétén hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta
poikkeavat toimenpiteet normaaliolojen hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valtuusto luo paatoksillaan edellytykset kunnan varautumisella ja
valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon
toteutuksesta valtuuston paattamien periaatteiden mukaisesti. Kunnan varautumista
johtaa kunnanjohtaja. Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta
varautumisesta ja valmiussuunnittelusta.”

Valmiussuunnitelman yleisosan liséksi kunnassa laaditaan hallintokuntien omia
valmiussuunnitelmia, jotka ovat salassa pidettavia (JulkL 24 & kohdat 7,8,10 ja 25).
Myds hallintosaantéon on 1.10.2023 alkaen tehty seuraavat toimintaa poikkeusoloissa
ja myds normaaliajan hairidtilanteissa helpottavat lisaykset:

"7. luku Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairitilanteissa
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44 8 Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi Hallintosédanndn muiden
lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteessa ja valttdmattdman syyn vuoksi silloin, kun paatdksentekoa ei kyeta
normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla jarjestamaan.

Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka
elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistéihin, muuhun
omaisuuteen tai ymparistdon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittdman vaaran
tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattdman syyn vuoksi, ellei
kunnanjohtaja paata asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida téahan pykaldan perustuvalla toimivallalla
tehdyista paatoksista.

45 § Normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kayttéon ottaminen
maaraajaksi kunnanhallituksen paatoksella

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista
toimivallasta poikkeavan paatdsvallan maaraajaksi 39 8:ssa mainitun valttamattéman
syyn vuoksi.

Kunnanhallitus voi - vahvistamisen sijaan - seka ennen maaraajan paattymista todeta,
ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kaytélle ole enaa perusteita.

46 § Kokouskutsun maaraajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsun ldhettamisen maaraajasta voidaan poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteissa poiketa paatoksenteon nopeuttamiseksi."

Esityslistan liitteena on luonnos uudeksi valmiussuunnitelman yleiseksi osaksi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto hyvaksyisi uuden valmiussuunnitelman yleisen
osan voimaan tulevaksi 15.10.2024 alkaen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.10.2024, § 43

Liitteet
1 Padasjoen kunnan yleinen valmiussuunnitelma_KV 14.10.2024
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Ehdotus

Valtuusto hyvaksyy uuden valmiussuunnitelman yleisen osan voimaan tulevaksi
15.10.2024 alkaen.

Paatos

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 244,04.09.2023
Kunnanhallitus, § 61,25.03.2024
Kunnanhallitus, § 73,08.04.2024
Kunnanhallitus, § 89,22.04.2024
Kunnanhallitus, § 105,06.05.2024
Tekninenlautakunta, § 49,21.05.2024
Sivistyslautakunta, § 32,22.05.2024
Rakennus- ja ymparistolautakunta, § 23,23.05.2024
Kunnanhallitus, § 134,03.06.2024
Kunnanhallitus, § 137,03.06.2024
Kunnanvaltuusto, § 35,10.06.2024
Kunnanvaltuusto, § 34,10.06.2024
Kunnanhallitus, § 197,07.10.2024
Kunnanvaltuusto, § 44, 14.10.2024

8§44
Padasjoen Vedet Oy:n perustaminen

PADDN0-2023-182

Kunnanhallitus, 04.09.2023, § 244

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Kuntalain 37 §.n mukaan "Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa
kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa
huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen;

2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinympariston ja alueen elinvoiman kehittaminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista
toimintaymparistdn muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttamiseen.
Kuntastrategiassa tulee maaritella myds sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimisessa
saadetaan 110 8:ssa. Kuntastrategia tarkistetaan vahintaan kerran valtuuston
toimikaudessa.”



Padasjoen kunta Péytakirja 5/2024 14 (36)
Kunnanvaltuusto 14.10.2024
N
Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Padasjoen asianhallintajarjestelmassa

Kunnan ja sen toimintaymparistdn arviointiin ja kehityksen ohjaukseen on laadittava
kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkanaikavalin
tavoitteista. Strategia on johtamisen valine.

Kuntastrategia perustuu arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista toimintaympariston
muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttamiseen. Talldin on
maariteltava myds sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta
huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimisessa saadetaan kuntalain 110 8.
ssa.

Onnistuakseen kuntastrategiaprosessin tulee olla kuntalaisia osallistava. Sen tulee
huomioida tapahtunut kehitys, nykytila ja arvioita tulevasta kehityksesta. Nakemyksellisen
strategisen johtamisen ytimessa on valintojen tekeminen, koska ilman valintoja ja
priorisointeja ei ole strategiaa. Luovuuden mahdollistaminen on valmistelun ydinta. Hyva
kuntastrategia antaa suunnan, mutta jattaa riittavasti likkumavaraa toimialoille ja
henkilotasonkin tulkinnoille, ohjelmatydlle ja toimeenpanon keinovalikoiman
aikaansaamiseen. Strategiset tavoitteet tulee olla mitattavia, mutta mittareissa ei saa
keskittya vain numeroihin silla laadullinen arviointi on monesti avain merkitykselliseen
arviointiin.

Tavoitteena on tiivis johtamisen valineena toimiva asiakirja, joka sisaltaa vastaukset
kysymyksiin Miksi Padasjoki on olemassa? Mika tai mita Padasjoki on vuonna 2035?

Kuntastrategian rakentuu toiminta-ajatuksesta, visiosta, arvoista ja toiminnan keskeisista
painopisteista. Valittujen painopisteiden keinot valmistellaan kevaan 2024 aikana.
Tavoitteena on, etta ne hyvaksytaan kunnanvaltuustossa kuntastrategian paattamisen
yhteydessa.

Strategiassa ei listata kunnan hankkeita eika kaytannén toimenpiteita, vaan ne tulevat esiin
kuntastrategian toimeenpanon keinoissa, vuosisuunnittelussa ja lisaksi laajassa
hyvinvointisuunnitelmassa.

Strategian on tarkoitus tukea kunnan kehittamista ja paatosvalmistelua kaikissa
toiminnoissa. Kuntastrategia ei poissulje mahdollisia uusia hankkeilta tai kuntalaisten
aloitteilta, muistaen kuntastrategiassa maaritellyt pitkan aikavalin tavoitteet. Tarpeen
vaatiessa kunnan tulee ryhtya kehitystoimenpiteisiin ilman erillista strategista tarkastelua.

Padasjoen kunnan strategia on pohjimmiltaan vuodelta 2011. Kunnanvaltuusto on
hyvaksynyt kuntastrategian paivityksen kokouksessaan 12.2.1018. Strategian paivittdminen
on kaynnistetty uuden valtuustokauden alkamisvuonna 2021. Strategia tulisi laatia
valtuustokauden alkaessa, mutta koska on kyse pidemman aikavalin suunnittelusta, on
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perusteltavissa prosessin kaynnistaminen, perusteisiin meneva valmistelu ja paatoksenteko
valtuustokauden puolivalissa.

Tyoskentelyn tulee perustua laadukkaalle ja laajapohjaiselle valmistelulle, osallistavalle
tyotavalle ja sitoutuneelle paatoksenteolle. Valmistelun ja paatdksenteon aikataulu
mahdollistaa kuntastrategian taysimaaraisen toimeenpanon vuoden 2025 talousarviossa,
kuitenkin niin, ettd vuoden 2024 talousarviossa varaudutaan kehittamishankkeiden
kaynnistamiseen myds rahoituksen osalta.

Strategian sisaltotavoite

- lImaisee kunnan pitkan aikavalin tavoitteet (2035).

- Strategiassa keskitytaan asioihin, joihin halutaan strategista muutosta, jolloin se toimii
kunnan operatiivista johtamista ohjaavana asiakirjana.

- Strategia ottaa huomioon kunnan toimialan ja rajoitteet, Kuntal 37 §:n vaatimukset seka
hyvinvointialueiden vaikutukset kunnan rooliin, toimintaan ja talouteen.

- Strategia keskittyy kokonaisuuden nakdkulmasta olennaisimpiin kysymyksiin, joita ovat
erityisesti:

* Kunnan elinvoiman lisdaminen
* Kuntalaisten hyvinvoinnin lisédminen
* Kuntatalouden vakaus

- Strategia-asiakirja on kiteytetty, strategiseen tasoon keskittyva, visuaalinen ja
informatiivinen. Strategisten tavoitteiden pohjalta laaditaan erilliset toimenpideohjelmat
valtuustokaudeksi. Ne sisaltavat yksityiskohtaisemman tavoitteet, mittarit ja resurssoinnin.

2.
Ohjausryhma

- Ohjausryhman jasenten tehtavana on pitaa yhteytta, kayda vuorovaikutusta ja informoida
omaa ryhmaansa aktiivisesti ja tuottaa taustaryhmansa nakemyksia osaksi strategiatyon
valmistelua

- Ohjausryhma koordinoi kuntastrategian valmistelua, maarittelee valmisteluun liittyvat
tarvittavat toimenpiteet, huolehtii strategiaan liittyvasta osallistamisesta ja valtuuston
kanssa kaytavasta riittavasta vuorovaikutuksesta seka tekee esityksen valtuustolle
paatettavaksi

- kunnan johtoryhman jasenilla on osallistumisvelvoite ja puheoikeus ohjausryhman
kokouksissa

- Johtoryhman jasenet valmistelevat ja tekevat esityksia ohjausryhman kasittelyn pohjaksi

- valmistelusta vastaa vt. kunnanjohtaja
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3. Prosessi

- Osallistaminen

Kuntalaiset, mahdollisuuksien mukaan vapaa-ajanasukkaat, yrittajat, yhdistykset,
luottamushenkildt ja kunnan henkilostd osallistetaan strategian valmisteluun toteuttamalla
esim. kysely strategisista kysymyksista tai jarjestamalla tydpajoja

- Resurssointi
- Laadintaprosessi toteutetaan padaosin omana tyéna

- Prosessin edistymista tukemaan hankintaa osaamista, jolla varmistetaan esimerkiksi
valmistelun pysyminen strategisella tasolla

4. Aikataulu

- Kuntastrategia tulee kasitella valtuustossa viimeistaan kesakuussa 2024.

- Toimeenpano kaynnistetaan vuoden 2024 kuluessa. Vuoden 2025 talousarvion ja -
suunnitelman valmistelussa kuntastrategia hyddynnetaan taysimaaraisena

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1)  kaynnistaa Padasjoen vuoteen 2035 ulottuvan kuntastrategian valmistelutyon

2)  kunnanhallitus esittaa kuntastrategian "Padasjoki 2035" valtuuston hyvaksyttavaksi
viimeistaan kesakuussa 2024

3) kuntastrategian valmistelutydn ohjausryhmana toimii kunnanhallitus

4)  ohjausryhmalle hankitaan tarvittaessa strategiaprosessin lapivientiin osaamista, jonka
hankintaan valtuutetaan vt. kunnanjohtaja

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 25.03.2024, § 61

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula, Jyri Mantyla
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juha.rehula@padasjoki.fi, jyri.mantyla@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Yhtena v. 2024 talousarvion karkihankkeena on kuntakonsernin omistajaohjauksen
vaatimien toimenpiteiden maarittely. Asiaa koskevat lopulliset linjaukset valmistuvat
osana strategiatyota, mutta kunnanhallituksen tulisi osana valmistelua ohjeistaa
kuntakonsernin kehittamisen peruslinjauksia. Valtuusto on kunnanhallituksen
esityksen pohjalta 26.2. linjannut kaukolammaén taseyksikkoon liittyvan toiminnan
kehittamista, mutta vastaavat linjaukset tulisi tehda myaos jatevesihuollon ja
laajakaistapalveluiden osalta. Myds ne toimivat taseyksikkdina osana kunnan omaa
toimintaa.

Jatevesihuollon osalta olisi paatettava, etta taseyksikkod puretaan ja omaisuus
siirretaan perustettavalle yhtidlle. Lisaksi tulisi selvittaa, onko perusteltua yhdistaa
samaan yhti6édn kuntaenemmistdisen Padasjoen Vesihuolto Oy:n toiminta.Valmistelun
tassa vaiheessa ei ole mahdollista ottaa kantaa yhtion jatevesihuoltopalvelujen
tarjonnan aloittamisajankohtaan.

Laajakaistayhtion osalta olisi paatettava, etta taseyksikko puretaan ja omaisuus
siirretaan perustettavalle yhtidlle.

Asunto- ja kiinteistdosakeyhtididen osalta linjaukset valmistellaan omana
kokonaisuutenaan.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus antaa selostetekstin mukaisen valmistelulinjauksen konsernin
kehittamiseen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 08.04.2024, § 73

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Oheismateriaalina kunnanjohtajan kooste strategiatyon valmisteluvaiheesta.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee valmistelutilanteen tietoonsa saatetuksi. Kunnanhallitus kay
lahetekeskustelun strategian yhteydessa paatettavista tavoitteista, karkinankkeista ja
keinoista.
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Strategian tydstaminen jatkuu kunnanhallituksen toimiessa strategian valmistelun
ohjausryhmana 3.6.2024 kunnanhallituksen kokoukseen saakka, jolloin kunnanhallitus
tekee esityksensa Padasjoki 2035 -strategiasta kunnanvaltuustolle.

Paatos
Esityslistasta poiketen tama pykala kasiteltiin kokouksessa 78 §:n jalkeen.

Kunnanjohtaja esitteli strategian valmisteluvaihetta. Asiasta kaydyn keskustelun
jalkeen kunnannanhallitus paatti merkita valmisteluvaiheen tietoon saatetuksi.

Kunnanhallitus, 22.04.2024, § 89

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus jatkaa strategian valmistelua keskustelemalla strategiaan
sisallytettavista karkihankkeista ja niista johdettavista keinoista.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus kay asiasta keskustelun jatkovalmistelun tueksi. Paatdsehdotusta
taydennetaan tarvittaessa.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 06.05.2024, § 105

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 lausunnolle07052024vrs.pdf

Kunnanhallituksen tulisi kdyda osana valmistelua keskustelua strategiaan
sisallytettavista karkihankkeista ja niiden toteuttamiseksi tarvittavista keinoista.
Kokouksen osanottajille toimitetaan oheismateriaalia esityslistan lahettamisen jalkeen.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus kdy asiasta keskustelun ja merkitsee valmistelutilanteen tiedoksi.
Paatos

Asiasta kdaydyn keskustelun jalkeen esittelija taydensi paatésehdotusta siten, etta
kokouksessa esitetty luonnos visiosta, missiosta, arvoista painopisteista ja
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karkihankkeista lahetetaan lausunnolle lautakunnille ja nuorisovaltuustolle seka
vanhus- ja vammaisneuvostolle. Lausuntoa pyydetaan 24.5. mennessa.

Taydennetty paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tekninenlautakunta, 21.05.2024, § 49

Valmistelijat / lisatiedot:
Jouni Turunen
jouni.turunen@padasjoki.fi

Kunnanjohtaja on toimittanut lautakunnille, nuorisovaltuustolle ja vanhus- ja
vammaisneuvostolle lausuntopyynnon koskien valmistelussa olevaa kuntastrategiaa.

Padasjoen kunnan uuden strategian valmistelu on edennyt kalkkiviivoille. Laajan
osallistamisen, valtuuston seminaarien (2 kpl), kunnanhallituksen ja viran-
/toimenhaltijoiden valmistelun jalkeen ollaan tilanteessa, jossa kunnanhallitus on
kokouksessaan 6.5.2024 paattanyt pyytaa lausunnot "Muutakin kuin Mummola” -
vision sisaltavasta ehdotuksesta (diat 1-7). Padasjoki 2035 -strategia on tarkoitus
hyvaksya kunnanvaltuuston kokouksessa 10.6.2024. Kunnanhallitus tekee esityksensa
valtuustolle kokouksessaan 3.6.2024.

Oheismateriaalina on se ehdotus, joka on tarkoitus kunnanvaltuustossa kasitella.
Viime vuoden syyskuussa alkaneessa prosessissa on syntynyt runsaastikin niin tausta-
aineistoa kuin esim. ehdotuksia karkihankkeita toteuttaviksi keinoiksi. Karkihankkeita
toteuttavien keinojen ja valineiden osalta valmistelu jatkuu. Tama viestin liitteena on
kuitenkin esimerkkeja siita, millaisin keinoin karkihankkeita on tarkoitus alkaa
toteuttaa.

toivon lausunnossanne olevan vastauksia ja kommentteja ainakin seuraaviin
kysymyksiin

1. Kuvatkaa yleisella tasolla mita strategia esitetyssa muodossaan (visio, missio)
tarkoittaa tai tuo mieleen?

2. Arvot - tulevat ohjaamaan toimintaa niin koko organisaation kuin yksittaisten
ihmistenkin osalta - ovat pysyvin osa strategiaa niiden tulisi kantaa yli
valtuustokausien ja "myrskyjenkin” - ovatko esitetyt arvot ne, joilla mennaan
eteenpain - puuttuuko jotain - voitaisiko jotain ottaa pois/korvata?

3. karkihankkeilla rakennetaan tulevaisuuden Padasjokea - ovatko nyt esitetyt
kahdeksan ne, joilla edetaan

1. puuttuuko jotain oleellista - onko jotain liikaa

4. Jos/kun esittaisitte vahintaan yhden muutoksen diaan nro 2 - mika se muutos
olisi?

5. sana on vapaa - mitd muuta haluatte (1-7) tuoda esiin jatkovalmisteluun liittyen

Lausuntoanne pyydetaan 24.5.2024 mennessa.
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dioista 1-7 pyydetaan lausuntoanne (erityisesti dia 2 - muuta diat tavoittelevat ao.
dialla olevan asian avaamista

diat 8-14 ovat tassa vaiheessa tiedoksenne

Oheismateriaalina

Ehdotus
Esittelija: Jouni Turunen

Tekninen lautakunta antaa lausunnon valmistelussa olevasta kuntastrategiasta.

Paatos
Tekninen lautakunta antaa puoltavan lausunnon valmisteilla olevaan kuntastrategiaan.

Sivistyslautakunta, 22.05.2024, § 32

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirjo Ala-Hemmila
pirjo.ala-hemmila@edu.padasjoki.fi
rehtori

Liitteet
1 Strategialuonnos 2035_Sivistys.pdf

Kunnanhallitus on 6.5.2024 paattanyt pyytaa muun muassa sivistyslautakunnalta
lausuntoa tamanhetkisesta kunnan strategialuonnoksesta (liitteena) 24.5.2024
mennessa. Padasjoki 2035 -strategia on tarkoitus hyvaksya kunnanvaltuuston
kokouksessa 10.6.2024. Kunnanhallitus tekee esityksensa valtuustolle kokouksessaan
3.6.2024.

Kunnanjohtajan valittamassa lausuntopyynnossa kerrotaan, etta viime vuoden
syyskuussa alkaneessa prosessissa on syntynyt runsaasti niin tausta-aineistoa kuin
esimerkiksi endotuksia karkihankkeita toteuttaviksi keinoiksi. Karkihankkeita
toteuttavien keinojen ja valineiden osalta valmistelu jatkuu. Téman lausuntopyynnén
litteena on kuitenkin esimerkkeja siita, millaisin keinoin karkihankkeita on tarkoitus
alkaa toteuttaa.

Lausunnossa pyydetaan vastauksia ja kommentteja seuraaviin kysymyksiin, koskien
dioja 1-7. Diat 8-14 on tassa vaiheessa lautakunnalle vain tiedoksi.

1. Kuvatkaa yleisella tasolla mita strategia esitetyssa muodossaan (visio, missio)
tarkoittaa tai tuo mieleen.

2. Arvot tulevat ohjaamaan toimintaa niin koko organisaation kuin yksittaisten
ihmistenkin osalta. Nain ollen ne ovat pysyvin osa strategiaa ja niiden tulisi kantaa yli
valtuustokausien. Ovatko esitetyt arvot lautakunnan mielesta tahan oikeansuuntaiset.
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3. Karkihankkeilla rakennetaan tulevaisuuden Padasjokea - ovatko nyt esitetyt
kahdeksan ne, joilla edetaan? Puuttuuko jotain oleellista - onko jotain liikkaa?

4.  Jos/kun esittaisitte vahintdan yhden muutoksen diaan nro 2 - mika se muutos
olisi?

5. Mita muuta haluatte tuoda esiin jatkovalmisteluun liittyen?
Lausuntoa on valmisteltu sivistyslautakunnan seminaarissa 14.5.2024.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Ala-Hemmila, rehtori

Sivistyslautakunta vastaa kunnanhallituksen lausuntopyynté6n kunnan
strategialuonnoksesta seuraavaa:

1. Missiossa kuvataan hyvin sivistystoimialalla jatkossakin tehtavaa tiivistyvaa
seutuyhteistyota. Yhteistyokykya ja -halua on toimia monien eri toimijoiden, kuten
alueen kuntien ja koulutuksen jarjestajien kanssa. Sivistyslautakunta on hyvaksynyt
tana vuonna kulttuurikasvatussuunnitelman ja tdman lisaksi paikalliskulttuuria
rikastetaan myos muilla tavoin, esimerkiksi vahvistamalla kylakulttuuria. Tama
paikalliskulttuurin vireyttdminen voisi nakya myds missiossa. Visio on hyva ja
positiivisella tavalla poikkeava muiden kuntien visioista. Myds aiemmat
kehittelyversiot, kuten Paljon enemman kuin Mummola tai Enemman kuin Mummola
kuulostavat hyvilta.

2. Arvot luonnoksessa ovat erinomaiset ohjaamaan toimintaamme. Luonnoksessa
viela kaksi versiota: Uudistuvuus tai uusiutuvuus, joista uudistuvuus parempi.

3. Karkihankkeet ovat erinomaiset

4. Missiossa on "Padasjoki edistaa kunnan elinvoimaa, hyvinvointia ja luo
yrittamiselle edellytyksia.” Ne tuntuvat itsestaan selvyyksilta kunnan tehtavilta, joten
tuoko virke missioon lisaarvoa?

5. Karkihankkeen Uusi koulu alle keinoiksi sivistyslautakunta esittaa lukion
kehittamista ja varhaiskasvatuksen, opetuksen seka ruokapalvelun keskittamista
saman katon alle. Ruokapalvelun vastuuhenkilon toimenkuvaa voi laajentaa
koskevaksi henkilostohallintoa, mahdollisesti omana tulosalueenaan.
Lilkuntapaikkojen suunnittelussa uuden koulun yhteydessa ja jo olemassa olevien
kehittamisessa, tulee ottaa tavoitteeksi niiden kayttdkelpoisuus mitat tayttavina myads
kilpailukaytossa. Karkihankkeen “Tuemme Padasjokelaisten toimintakykya“ keinoiksi
sivistyslautakunta esittaa, etta uimahalli on tulevaisuudessakin Padasjoella, mika on
huomioitava tilaohjelmassa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin

Rakennus- ja ympadristélautakunta, 23.05.2024, § 23

Valmistelijat / lisatiedot:
Maria Virtanen
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maria.virtanen@padasjoki.fi
ymparistosihteeri

Kunnanjohtaja on toimittanut lautakunnille, nuorisovaltuustolle ja vanhus- ja
vammaisneuvostolle lausuntopyynnon koskien valmistelussa olevaa kuntastrategiaa.
Kuntastrategian valmistelu on loppusuoralla ja strategia on tarkoitus hyvaksya
kunnanvaltuuston kokouksessa 10.6.2024. Lausuntopyynndn mukana on toimitettu
"Muutakin kuin mummola" -vision ehdotukset. Lisaksi materiaalissa on esitetty
ehdotuksia karkihankkeiksi. Lausuntopyynndssa on tuotu esille konkreettisia aiheita,
joihin lautakunnalta on pyydetty vastauksia ja kommentteja.

Rakennus- ja ymparistdlautakunnan jasenille on toimitettu lausuntomateriaali
8.5.2024 ja lautakunnan jasenilta on pyydetty vastauksia 15.5.2024 mennessa
lausunnon valmistelua varten. Lautakunnan jasenilta ei tullut kommentteja esitettyyn
strategiamateriaaliin annetussa ajassa.

Ehdotus
Esittelija: Maria Virtanen, ymparistosihteeri

Rakennus- ja ymparistdlautakunnalla ei ole kommentoitavaa esitetysta
strategiamateriaalista ja hyvaksyy esitetyn sellaisenaan.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 03.06.2024, § 134

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 valtuustolleesitys28052024

Padasjoki 2035 -strategian valmistelu kdynnistettiin valtuuston seminaarissa
syyskuussa 2023

Valmisteluvaiheeseen on osallistunut n 750 henkilda. Avoin kysely tuotti 299
vastausta. Kylakierroksen 9 tilaisuudessa oman panoksensa antoi vahan vajaa 300
ihmista. Alakoululaiset, ylakoululaiset ja lukiolaiset osallistuivat strategian
synnyttamiseen omilla ajatuksillaan ja ideoillaan.

Valtuuston seminaari linjasi Padasjoki 2035 -strategian laatimista seminaarissaan 20. -
21.3.2024, jolle oli valmisteltu kunnan uudeksi visioksi "Enemman kuin Mummola”.
Lisaksi tyostettavana olivat kunnan arvot ja strategiset painopisteet. Strategian
toimeenpanon kannalta keskeisia karkihankkeita tydstettiin.
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Strategiaseminaarin jalkeen kunnanhallitus ja laajennettu johtoryhma ovat tydstaneet
strategian ydinasioita karkihankkeineen. Kunnanhallitus pyysi lautakunnilta,
nuorisovaltuustolta ja vanhus- ja vammaisneuvostolta lausunnot 24.5.2024
strategialuonnoksesta.

Visio on nakemys ja tahdottu tulevaisuuden tila.
Missio kertoo Padasjoen tehtavat.

Arvot ovat oleellinen osa toiminnan ja tekemisen jasentamista ja niiden tulee olla
kaiken tekemisen ohjenuorana.

Strategisilla painopisteilla maaritellaan tulevaisuuden rakentamisen ytimet.

Karkihankkeen ovat toimintaa tai tekemista kuvaavia asioita, joilla tahdataan visiossa
kuvattuun tulevaisuuden tavoitetilaan ja jotka antavat sisallon strategisille
painopisteille.

Strategian ydintekijoiden hyvaksymisen jalkeen jatketaan valmistelua karkihankkeiden
sisalldista. Kunnanhallitus maarittelee ja hyvaksyy ne toimet ja toimenpiteet, joilla
karkihankkeet toteutetaan. Tullaan tekemaan valintoja viimeistaan siina vaiheessa kun
jo konkreettinen tekeminen tai esimerkiksi elinkeinopoliittisen ohjelman tydstaminen
vastuutetaan, aikataulutetaan ja resurssoidaan.

Strategian jalkauttaminen tulee tapahtumaan kunnan koko organisaatiossa
esimerkiksi kirjoittamalla mita arvot meidan toimialalla tai jokaisen tydntekijan
omassa tehtdvassa tarkoittaa. Tama vaihe toteutetaan syksyn 2024 aikana osallistaen
mukaan kaikki kunnan palveluksessa olevat.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta kunnanvaltuusto hyvaksyy
Padasjoki 2035 -strategian visioksi "Muutakin kuin Mummola” ja liitteen mukaisesti
mission, arvot, strategiset painopisteet ja karkihankkeet.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 03.06.2024, § 137

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Jatevesihuollon osalta yhtidittamisen yksityiskohtia ei ole viela valmisteltu, mutta
valtuuston olisi syyta ennen kesataukoa tehda periaatepaatds kunnan kokonaan
omistaman Padasjoen Jatevesi Oy:n perustamisesta osaksi kuntakonsernia ja samassa
yhteydessa tehda paatos siitd, etta tavoitteena on jatevesihuollon taseyksikon
purkaminen ja toiminnan yhtidittaminen 1.1.2025 alkaen. Asian jatkovalmistelua
varten hankitaan toimialan asiantuntija-apua.
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Yhtiojarjestys ja yhtidittamiseen liittyvat omaisuuden siirtoon liittyvat paatdkset seka
taseyksikon lakkauttaminen valmistellaan periaatepaatoksen tekemisen jalkeen, ja
niilta osin asia ratkaistaan lopullisesti valtuuston erillisilla paatoksilla. Pitkan aikavalin
tavoitteena on yksi yhteinen yhtid, joka vastaa jateveden kasittelysta ja puhtaan veden
toimittamisesta.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se tekisi asiaselosteen mukaisesti paatoksen
perustaa Padasjoen Jatevesi Oy -niminen osakeyhtié osaksi kuntakonsernia ja
valtuuttaa kunnanhallituksen hankkimaan jatkovalmistelun edellyttamaa asiantuntija-
apua ja suorittamaan yhtién perustamiseen ja toiminnan kdynnistamiseen liittyvat
valmistelevat toimenpiteet.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 10.06.2024, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 valtuustolleesitys28052024

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyvaksyy Padasjoki 2035 -strategian visioksi “"Muutakin kuin
Mummola” ja liitteen mukaisesti mission, arvot, strategiset painopisteet ja
karkihankkeet.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 10.06.2024, § 34

Valmistelijat / lisatiedot:
Juha Rehula
juha.rehula@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Ehdotus
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Kunnanvaltuusto paattaa perustaa Padasjoen Jatevesi Oy -nimisen kunnan kokonaan
omistaman osakeyhtion osaksi kuntakonsernia ja valtuuttaa kunnanhallituksen
hankkimaan jatkovalmistelun edellyttamaa asiantuntija-apua ja suorittamaan yhtion
perustamiseen ja toiminnan kaynnistamiseen liittyvat valmistelevat toimenpiteet.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 07.10.2024, § 197

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Jyri Mantyla
juha.rehula@padasjoki.fi, jyri.mantyla@padasjoki.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 Perustamissopimus
2 Yhtigjarjestysluonnos_30.09.2024

Padasjoen kunnan Viemarilaitos toimii talla hetkelld kunnan taseyksikkona.

Kunnanvaltuusto linjasi vuoden 2023 toimintasuunnitelmassa tavoitteen kunnan
omistajapolitiikan arvioimisesta. Valmistelu siirtyi vuonna 2024 toteutettavaksi.

Tilintarkastajat ovat arviointikertomuksessaan useampana vuonna kiinnittaneet
huomioita viemarilaitoksen tilanteeseen ja toimintaa niin talouden kuin
toiminnallisuudenkin nakékulmasta. Vuoden 2023 arviointikertomuksessa todetaan
seuraavaa:

"Kunnan viemarilaitos on toiminut pitkaan tappiollisena. Viemarilaitoksen taseeseen
kertynyt alijadma on kasvanut ja on yhteensa 1,9 M€. Vesihuoltolain mukaan
kunnallisen vesihuoltolaitoksen tulee tuloillaan kattaa sen toiminta- seka
investointimenot. Tarkastuslautakunta toteaa, etta viemarilaitoksen toiminnan
kannattavuuden ongelmat on ratkaistava mita pikimmin. Tarkastuslautakunta kysyy,
seuraako kunnan viemarilaitoksen henkildstd ty6tunteja, joita tyontekijat tekevat
Padasjoen Vesihuolto Oy:lle tai kunnan ulkopuolisille tahoille.”

Kunnanhallitus linjasi kokouksessaan 25.3.2024 konsernirakenteen kehittamistyota
ohjanneessa linjauksessaan mm. seuraavasti:

" Jatevesihuollon osalta olisi paatettava, etta taseyksikkd puretaan ja omaisuus
siirretdan perustettavalle yhtiolle. Lisaksi tulisi selvittaa, onko perusteltua yhdistaa
samaan yhtiéon kuntaenemmistdisen Padasjoen Vesihuolto Oy:n toiminta.
Valmistelun tassa vaiheessa ei ole mahdollista ottaa kantaa yhtion
jatevesihuoltopalvelujen tarjonnan aloittamisajankohtaan.”

Padasjoen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 10.6.2024 8 34 yksimielisesti paattanyt
seuraavasti:
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Kunnanvaltuusto perustaa Padasjoen Jatevesi Oy -nimisen kunnan kokonaan
omistaman osakeyhtion osaksi kuntakonsernia ja valtuuttaa kunnanhallituksen
hankkimaan jatkovalmistelun edellyttamaa asiantuntija-apua ja suorittamaan yhtion
perustamiseen ja toiminnan kaynnistamiseen liittyvat valmistelevat toimenpiteet.

Kunnanvaltuuston perustettua yhtion on kuntaa jatkovalmistelussa avustanut BDO -
niminen toimija. Kunnan valtuuston linjauksen mahdollistamana seka sisaisten
keskustelujen ja asiantuntijoiden taustoittamana valmistelun jalkeen tuomaan
kunnanvaltuustolle esitys Padasjoen Vedet Oy -nimisen yhtidon perustamisesta seka
tiedoksi saatettavaksi yhtidjarjestys ja perustamissopimusluonnos.

Uuden yhtidon toimiala ja toiminnan tarkoitus on kirjoitettu mahdollistavana mikali
vuoden 2025 aikana toteutettava selvitystyo johtaa toimenpiteisiin Padasjoen
Vesihuolto Oy.n osalta.

Kuntalain mukaisesta yhtidittamisvelvoitteesta

Kuntalain 126 § velvoittaa kuntaa arvioimaan toimintaansa tilanteessa, jossa se hoitaa
kuntalain 7 8.n mukaista tehtavaansa kilpailutilanteessa markkinoilla, jolloin sen on
annettava tehtava osakeyhtion, osuuskunnan, yhdistyksen tai saation hoidettavaksi (
yhtiéittamisvelvollisuus). (KL 78 1 mom "Kunta hoitaa itsehallinnon nojalla itselleen
ottamansa tehtavat ja jarjestaa sille laissa erikseen saadetyt tehtavat.” Kunnalla on ns
yleinen toimiala.)

Kunta ei hoida tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla ainakaan (KL 126 8), jos:

1) kunta tuottaa lain perusteella omana toimintanaan palveluja kunnan asukkaille ja
muille, joille kunnan on lain perusteella jarjestettava palveluja;

2) tehtavaa hoidetaan 49 8:ssa tarkoitetulla tavalla yhteistoiminnassa lakiin
perustuvan yhteistoimintavelvoitteen perusteella ja palveluja tuotetaan omana
toimintana alueen asukkaille ja muille, joille on lain perusteella jarjestettava palveluja;

3) tehtavaa hoidetaan 49 8:ssa tarkoitetulla tavalla yhteistoiminnassa ja kyseessa on
hankintalain 15 8:ssa tarkoitetun sidosyksikon tai 16 8:ssa tarkoitetun toisen
hankintayksikon tai erityisalojen hankintalain 25 8:ssa tarkoitetun sidosyksikon, 26 8:
ssa tarkoitetun toisen viranomaishankintayksikon tai 27 8:ssa tarkoitetun
sidosyrityksen toiminnasta taikka jos yhteistoimintaan ei muutoin sovelleta
kilpailuttamisvelvollisuutta;

4) kunta jarjestaa laissa tarkoitettua opetuksen tai koulutuksen jarjestamislupaa,
toimilupaa tai oppilaitoksen yllapitamislupaa edellyttdvaa koulutusta, edella
mainitussa luvassa maarattyja muita tehtavia tai tuottaa palveluja tallaiseen
opetukseen kiinteasti liittyvina oppilas- ja opiskelijatding;

5) toiminta perustuu lakiin perustuvaan monopoliasemaan tai muodostaa
luonnollisen monopolin tai tuottaa valittomasti naihin liittyvia palveluja; tai

6) kunta ostaa, myy tai vuokraa kiinteistdja ja toiminta liittyy kunnan
alueidenkayttolaissa tai rakentamislaissa tarkoitettujen tehtavien hoitoon.

L:lla 780/2023 muutettu 6 kohta tulee voimaan 1.1.2025. Aiempi sanamuoto kuuluu:
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6) kunta ostaa, myy tai vuokraa kiinteistdja ja toiminta liittyy kunnan maankaytto- ja
rakennuslaissa tarkoitettujen tehtavien hoitoon.

Kunta toimii kilpailutilanteessa markkinoilla, jos se osallistuu tarjouskilpailuun. Kunta
ei kuitenkaan toimi kilpailutilanteessa markkinoilla, jos se osallistuu tarjouskilpailuun
2 momentin 4 kohdassa tarkoitetun opetuksen tai koulutuksen tai luvassa maaratyn
muun tehtavan jarjestamiseksi.

Kuntalain 127 8.ssa Yhtioittamisvelvollisuutta koskevat poikkeukset todetaan
seuraavaa

"Yhtidittamisvelvollisuuden estamatta kunta voi hoitaa omana toimintanaan 126 8:ssa
tarkoitettua tehtavaa, jos:

1) toiminnan on katsottava olevan vahaista;

2) lain perusteella kunta voi nimenomaisesti tuottaa palveluja toiselle taholle tai
osallistua tallaista toimintaa koskevaan tarjouskilpailuun;

3) kunta tuottaa tukipalveluja tytaryhteisélleen;

4) kunta tuottaa palveluja hankintalain 15 8:ssa tarkoitetulle sidosyksikdlle taikka
erityisalojen hankintalain 25 8:ssa tarkoitetulle sidosyksikélle, 27 §:ssa tarkoitetulle
sidosyritykselle tai 28 8:ssa tarkoitetulle yhteisyritykselle;

5) kunta vuokraa toimitiloja padasiassa kaytettaviksi kunnan omassa toiminnassa ja
kuntakonserniin kuuluville tytaryhteisoille tai kaytettaviksi sellaisessa
palvelutuotannossa, jonka tuotannon kunta on kilpailuttanut;

6) kunta tuottaa palveluja kunnan tai kunnan tytaryhteison palveluksessa oleville
henkiloille palvelussuhteen perusteella; tai

7) toiminta liittyy valittdmasti valmiuslaissa (1552/2011) tarkoitetun
valmiussuunnitelman mukaiseen poikkeusoloja koskevaan varautumisvelvollisuuteen.

Mita edelld 1 momentissa saadetaan palveluista, sovelletaan myds tavaroiden
myyntiin kilpailutilanteessa markkinoilla.”

Vesihuoltolain tarkoittaman talousvesi- ja viemarilaitostoiminnan voidaan katsoa
perustellusti kuuluvan kunnan yleisen toimialan mukaisiin tehtaviin.
Yhtioittamisvelvoite ei koske tata kunnan perustehtavan mukaista tehtavaa vaan se
tehtava kuuluu KL 126 §.ssa mainittuihin tehtaviin, joissa ei toimita kilpailutilanteessa..

Yhtion toimialana on rakentaa, hoitaa ja yllapitaa toiminta-alueellaan vesihuoltolain
tarkoittamaa talousvesi- ja viemarilaitostoimintaa sisaltden vedenhankinnan,
talousveden kasittelyn ja jakelun seka jatevesien kasittelyn eli viemaroinnin ja
puhdistuksen.

Osakeyhtidon perustaminen voittoa tuottamattomaksi osakeyhtioksi

Padasjoen kunta perustaa 100 % omistamansa osakeyhtion hoitamaan nykyisen
kunnan taseyksikkdna toimivan viemarilaitoksen tehtavia. Yhtidittamisvelvoitetta ei
ole, mutta Padasjoen kunnanvaltuuston 10.6.2024 tekeman linjauksen "Lisaksi tulisi
selvittaa, onko perusteltua yhdistaa samaan yhtiodn kuntaenemmistoisen Padasjoen
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Vesihuolto Oy:n toiminta” mukaisesti nakdpiirissa olevassa tulevaisuudessa
mahdollinen Padasjoen kunnan enemmistdomistaman Padasjoen Vesihuolto Oy.

n hallinnollisen tilanteen selkiyttamiseksi ja toiminnan samankaltaisuuden vuoksi on
tarkoituksenmukaista perustaa yhtio, jonka toimialaan kuuluu seka puhtaan etta
puhdistettavan veden kokonaisuus.

Perustettavan yhtion toimialaksi ehdotetaan yhtidjarjestysluonnoksessa vesihuoltolain
tarkoittaman talousvesitoiminnan rakentamisen, hoitamisen ja yllapitamisen toiminta-
alueellaan sisaltaen vedenhankinnan, talousveden kasittelyn ja jakelun seka jatevesien
kasittelyn eli viemardinnin ja puhdistuksen. Lisaksi toimialaan voisi kuulua osakkeiden
ja kiintean omaisuuden omistaminen ja hallinta.

Yhtion toiminnan tarkoituksena on toimialansa mukaisella toiminnalla huolehtia
vesihuoltolain tarkoittamasta talousvesi- ja viemarilaitostoiminnasta toiminta-
alueellaan.

Yhtion toiminnan tarkoituksena ei ole voiton tuottaminen yhtion osakkeenomistajille
eika yhtio jaa osinkoa.

Yhtio ei jaa osinkoa eika varoja vapaan oman paaoman rahastosta. Jaettaessa vapaata
omaa paaomaa muutoin kuin voitonjakona tai jaettaessa sidottua omaa paaomaa,
taikka jaettaessa yhtion vapaata tai sidottua omaa paaomaa omien osakkeiden
hankkimisen tai lunastamisen taikka osakepaaoman alentamisen yhteydessa, voidaan
yhtion varoja jakaa osakkeenomistajille enintdan osakkeenomistajan omistamien
osakkeiden nettovarallisuusarvoa vastaavaan maaraan saakka.

Yhtion purkautuessa ja rekisterista poistettaessa on yhtion nettovarat kuitenkin
jaettava osakkeenomistajille osakeomistusten mukaisessa suhteessa.

Yhtion osakkeille ei esiteta tassa vaiheessa merkintahintaa vaan esitetaan osakkeiden
arvoksi vahvistettavaksi osakeyhtidlainsaadannén mahdollistama nolla (0) euroa.
Osakkeiden maaraksi merkitaan 200 kappaletta, jotka merkitdaan Padasjoen kunnan
nimiin.

Esityslistan liitteena olevan yhtidjarjestysluonnoksen mukaan esitetaan, etta
hallitukseen valitaan kolmesta viiteen jasenta. Esityksessa lahdetaan siita, etta
hallituksen jasenten enemmistdn kotipaikka on Padasjoki. Mikali hallitukseen
valittaisiin viisi jasentd, kolmen hallituksen jasenen kotipaikan tulee olla Padasjoki.

Osakeyhtion hallitukseen on osakeyhtidlain mukaan valittava yhdesta viiteen
varsinaista jasentg, jollei yhtidjarjestyksessa maarata toisin. Jos hallitukseen kuuluu
vahemman kuin kolme jasenta, hallituksessa on oltava ainakin yksi varajasen.

Kuntalain 47 8:n mukaan kunnan tytaryhteisén hallituksen kokoonpanossa on
otettava huomioon yhteisén toimialan edellyttama riittava talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus. Kuntayhtion hallituksen kokoonpanon tulisi siten mahdollistaa
hallituksen tehtavien tehokas hoitaminen.

Hallituksen valinnassa tuleekin ottaa huomioon perustettavan osakeyhtion toimialan
erityspiirteet, itsetoimialan kuin hallinnon ja taloudenkin nakdkulmista.
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Hallituksen jasenten valinnassa tulee huomioida myods naisten ja miesten tasa-arvosta
annetun lain (1986/609) 4a §:n vaatimukset. Ko. lain kohdan mukaan kunnan
tytaryhtion hallituksessa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Omistajaohjaus

Kuntalain mukaan omistajaohjauksella on huolehdittava siita, etta kunnan
tytaryhteison toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu.

Kuntalain 116 §:n mukaan kunnan tytaryhteisén on annettava kunnanhallitukselle
kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen
laskemiseen tarvittavat tiedot.

Kunta kayttaa omistajana paatdsvaltaa yhtiokokouksessa.

Yhtiokokous valitsee yhtion hallituksen varsinaiset jasenet seka valitsee hallituksen
jasenista puheenjohtajan ja paattaa hallituksen erottamisesta.

Kunta voi ohjata konserniyhtion toimintaa myds konserniohjeella seka kunnan
vuosittain laadittavassa toimintasuunnitelmassa. Kunnanhallitus tekee
omistajaohjausta myods yhtiokokousedustajaa ohjeistamalla.

Kunnan tiedonsaantioikeutta tytaryhtiosta tullaan vahvistamaan ottamalla siita
erillinen maarays yhtidjarjestykseen. Yhtidjarjestyksen mukaan Padasjoen kunnan
hallintosdaanndssa maaritellylle konsernijohdolle on toimitettava sen pyytamat
kuntakonsernin johtamisessa seka konsernin riskien arvioinnissa tarvittavat
taloudelliset tiedot seka tarvittavat sopimus- ja muut asiakirjat aina niita pyydettaessa.

Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajalla seka Kunnanjohtajalle tai
hanen sijaiselleen tullaan yhtidjarjestyksessa antamaan lasnaolo- ja puheoikeus
tytaryhtion hallituksen kokouksissa.

Padasjoen kunnan luottamushenkildilla on oikeus saada yhtidlta tietoja ja
nahtavakseen asiakirjoja, joita he toimessaan pitavat tarpeellisina.
Tiedoksisaantioikeus ei kuitenkaan koske sellaisia tietoja ja asiakirjoja, jotka
viranomaisen asiakirjoina olisivat lain mukaan salassa pidettavia.

Viemalaitostoiminnan muuttamista taseyksikosta osakeyhtiomuotoiseen toimintaan
edistetdaan ennakoivasti talld paatdksella perustamalla Padasjoen Vedet Oy.n.
Tavoitteena on, etta yhtid voisi aloittaa toimintansa 1.1.2025. Padasjoen Vesihuolto Oy.
n tulevaisuuden ratkaisut valmistellaan ja tehdaan mahdolliset tarvittavat paatdkset
vuoden 2025 aikana.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1)  Padasjoen kunta perustaa 100 % omistamansa Padasjoen Vedet Oy.n
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2)  kunnanvaltuusto toteaa, ettd kunnanhallitus toimeenpanee yhtion
rekisterdimiseen ja kaynnistamiseen liittyvat toimenpiteet ja

3) kunnanvaltuusto merkitsee tiedokseen Padasjoen Vedet Oy.n yhtidjarjestys- ja
perustamissopimusluonnokset, lisaksi

4)  kunnanvaltuusto toteaa, etta tavoitteena on, etta kunnan taseyksikkéna toimivan
Viemarilaitoksen toiminta paattyy Padasjoen Vedet Oy.n toiminnan aloittaessa
1.1.2025

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.10.2024, § 44

Liitteet
1 Perustamissopimus
2 Yhtiojarjestysluonnos_30.09.2024

Ehdotus

Valtuusto paattaa, etta
1) Padasjoen kunta perustaa 100 % omistamansa Padasjoen Vedet Oy.n

2) todeta, etta kunnanhallitus toimeenpanee yhtion rekisterdimiseen ja
kaynnistamiseen liittyvat toimenpiteet ja

3) merkita tiedoksi Padasjoen Vedet Oy.n yhtiojarjestys- ja
perustamissopimusluonnokset, lisaksi

4) todeta, etta tavoitteena on, etta kunnan taseyksikkéna toimivan Viemarilaitoksen
toiminta paattyy Padasjoen Vedet Oy.n toiminnan aloittaessa 1.1.2025

Paatos
Asian kasittelyn aikana Mira Vilkman ilmoitti SDP:n ryhman jattavan asiaan liittyen
toimenpidealoitteen liittyen kunnallisten vesiyhtididen toimintaan jatkossa.

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi, etta muutosesityksia ei ole tehty ja
valtuusto on hyvaksynyt kunnanhallituksen esityksen yksimielisesti. Puheenjohtaja
tiedusteli, voidaanko toimenpidealoite kasitella myéhemmin hallituksen valmistelun
pohjalta erillisena valtuustoaloitteena. Kun kukaan ei vastustanut esityst3,
puheenjohtaja totesi, etta aloite kasitellaan valtuustoaloitteena ja siitd paatetaan
myoéhemmin.

Tiedoksi
Provincia
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§45
Tiedoksisaantiasiat
Ehdotus

Merkitaan asiat tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.



¥ Padasjoen kunta Poytakirja 5/2024 32 (36)
Kunnanvaltuusto 14.10.2024
e
Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Padasjoen asianhallintajarjestelmassa

8§46
Muut asiat

Paatos
Muita asioita ei ollut.
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Kunnallisvalitus
842, 843, 844

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.
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Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna

Kayntiosoite: Hdmeenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5, Hallinto-oikeuden
istuntosali on oikeustalon pohjakerroksessa ja asiakaspalvelu 1.

kerroksessa., Himeenlinna

Sahkdpostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi Sahkopostia lahetettaessa (at)-
merkinta korvataan @-merkilla.

Faksinumero: 029 56 42269

Puhelinnumero: 029 56 42210 (asiakaspalvelu), tietoliikennekatkon sattuessa 050 407
3429 (lisamaksuton)

Puhelinvaihde: 029 56 42200

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

1. paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset)

3. vaatimusten perustelut

4.  mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, my6s taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1. valituksen kohteena oleva paatés valitusosoituksineen

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasainen tieto
oikeudenkayntimaksuista 16ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Padasjoen kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 35, 17501 Padasjoki

Kayntiosoite: Kelloalmentie 20, Padasjoki

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@padasjoki.fi

Faksinumero: 03-551 3345
Puhelinnumero: +358 44 595 9902

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.
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Muutoksenhakukielto
839, 840, 841, 845, 846

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c 8).
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